SLOVENSKO MUZIKOLOSKO DRUSTVO

STATUT

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
Slovensko muzikoloSko drustvo (v nadaljevanju SMD) je prostovoljno, samostojno,
nepridobitno strokovno zdruZenje muzikologov in drugih posameznikov, ki delujejo na
podroc¢ju muzikologije.

2. ¢len

SMD je pravna oseba zasebnega prava. Deluje na obmocju Republike Slovenije. Sedez SMD
je v Ljubljani, ASkerceva 2, Filozofska fakulteta, Oddelek za muzikologijo.

3. ¢len
SMD ima svoj pecat okrogle oblike s premerom 3 cm in z imenom drustva na obodu:
»SLOVENSKO MUZIKOLOSKO DRUSTVO - Slovenian Musicological Society«. V
sredini pecata je napisan sedeZ druStva: »Ljubljana«.

4. ¢len

SMD lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podrocju
znanosti in kulture ter prispevajo k razvoju njegove in sorodnih dejavnosti.

SMD lahko deluje samostojno ali se v¢lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, ki
imajo podobne namene in cilje.

5. ¢len
Delo SMD in njegovih organov je javno. Drustvo obvesca svoje ¢lane:
- s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva
- prek druStvenega glasila
- prek sredstev javnega obveSCanja
SirSo javnost obveS¢a o svojem delu tako, da so seje organov druStva javne, da organizira
okrogle mize, tiskovne konference, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov,

ustanov, organizacij ter predstavnike sredstev javnega obves¢anja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu SMD je odgovoren
predsednik SMD.



II. NAMEN IN CILJI DRUSTVA
6. Clen
Namen in cilji SMD so:

- uveljavitev stroke ter njena usklajenost s humanisti¢nimi in umetnostnimi razseZnostmi
slovenskega in SirSega kulturnega prostora

- sodelovanje z organizacijami in institucijami s podroc¢ja muzikologije in s sorodnih
podrocij

- prizadevanje za visoko strokovno raven dela SMD

- skrb za ustrezno obvescanje javnosti

- seznanjanje Clanov in slovenske javnosti o problemih in doseZzkih na podro¢ju delovanja
drustva

- spodbujanje strokovnega izpopolnjevanja ¢lanov SMD in zavzemanje za izmenjavo
strokovnjakov doma in v tujini

- zastopanje stanovskih interesov svojih ¢lanov

7. Clen
SMD uresnicuje svoj namen in cilje z izvajanjem naslednjih nalog:

- podpira strokovno izobrazevanje in delo svojih ¢lanov

- spodbuja, oblikuje in tudi izvaja sprejete programe

- nacrtuje in organizira strokovne in znanstvene posvete ter sodeluje pri strokovnih
srecanjih v tujini

- sodeluje pri usmerjanju, pripravljanju in izdajanju publikacij s podro¢ja muzikologije

- sodeluje s pristojnimi institucijami pri obravnavi vsebinskih in organizacijskih vprasanj s
podroc¢ja muzikologije

- sodeluje pri usklajevanju raziskovalnih hotenj ustanov in posameznikov s podrocja
muzikologije

- obravnava aktualna vpraSanja s podro¢ja muzikologije

- daje pobude za strokovne akcije

- pripravlja in organizira strokovna predavanja

- izdaja strokovne publikacije v skladu z veljavnimi predpisi

- organizira razli¢ne oblike sodelovanja z drugimi sorodnimi organizacijami

- posreduje podatke in informacije o strokovnem delovanju na muzikoloSkem podrocju
zainteresiranim organizacijam

- izmenjuje informacije s podro¢ja muzikologije

- predlaga kandidate za razli¢na priznanja in nagrade

1. CLANSTVO
8. ¢len
Drustvo ima redne in Castne Clane.

Redni ¢lan SMD lahko postane vsak, ki deluje na podrocju muzikologije ali je pri svojem delu
s tem podro¢jem kako drugace povezan. Clanstvo v SMD je prostovoljno. Kdor Zeli postati



¢lan SMD, mora predloZiti izvrSilnemu odboru pristopno izjavo, v kateri izrazi Zeljo postati
¢lan SMD, se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom SMD in placal ¢lanarino.

Clan SMD lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan.

Naziv Castnega Clana lahko dobi ¢lan SMD ali neclan, ki ima posebne zasluge za razvoj
muzikoloSke stroke ali druStva. Naziv Castnega ¢lana podeljuje ob¢ni zbor na predlog
izvrSilnega odbora.

9. ¢len

Pravice rednih ¢lanov so:

da volijo in so izvoljeni v organe SMD

da sodelujejo pri delu in soodlo¢ajo v organih SMD

da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja SMD pri svojem delu

- dauresnicujejo svoje osebne strokovne interese na podro¢ju dejavnosti SMD

- da so seznanjeni s programom in sodelovanjem SMD ter njegovim finan¢no-materialnim
poslovanjem

da sodelujejo na strokovnih srecanjih, ki jih organizira SMD

DolZnosti ¢lanov so:

da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov SMD

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnicitvi ciljev in nalog SMD
da redno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo dolo¢i ob¢ni zbor SMD

da dajejo SMD informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog
da prenasajo svoje izkuSnje in znanje na mlajSe ¢lane SMD

da varujejo ugled SMD

10. ¢len
Clanstvo v SMD preneha:
- s prostovoljnim izstopom
- s Crtanjem
-z izkljucitvijo
- ssmrtjo
Clan prostovoljno izstopi iz SMD, ¢e poslje izvrsilnemu odboru pisno izjavo o izstopu.
Clana érta iz ¢lanstva izvrsilni odbor, &e ta kljub opominu ne pla¢a ¢lanarine v tekoéem letu.
O izkljuditvi ¢lana iz SMD odlo¢a ¢astno razsodis¢e SMD s sklepom. Sklep mora biti v
skladu s pravilnikom Castnega razsodisca.

IV. ORGANI SMD

11. ¢len



Organi SMD so:

- ob¢ni zbor

- izvrsilni odbor

- nadzorni odbor

- Castno razsodisSce

12. ¢len

Ob¢ni zbor

izreden. Redni ob¢ni zbor sklicuje izvrSilni odbor enkrat letno. Izredni ob¢ni zbor pa se lahko
sklice po sklepu izvrSilnega odbora, nadzornega odbora ali na zahtevo 1/3 ¢lanov SMD.
Izvrsilni odbor je dolZan sklicati izredni ob¢ni zbor v roku 30 dni od prejema zahteve za sklic.
Ce izvrsilni odbor izrednega obénega zbora ne sklie v predpisanem roku, ga sklice
predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. Izredni ob¢ni zbor
sklepa le o zadevi, za katero je bil sklican.

13. ¢len

O sklicu ob¢nega zbora in predloZzenem dnevnem redu morajo biti ¢lani SMD seznanjeni
najmanj 14 dni pred sklicem.

Obcni zbor je sklepcen, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.

Ce obéni zbor ni sklepden, se zasedanje preloZi za 30 minut, po tem preteku je ob&ni zbor
sklepcen, Ce je prisotnih najmanj 10 ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odlocijo za tajni nacin
glasovanja. Volitve organov so praviloma tajne. Ob¢ni zbor sklepa z vecino glasov prisotnih
¢lanov. Ce se odloéa o spremembi pravil ali o prenechanju delovanja SMD, morata za to
glasovati najmanj dve tretjini navzoc¢ih ¢lanov. Clani organov SMD ne morejo glasovati o
svoji razreSitvi.

14. ¢len
Naloge ob¢nega zbora:

- sklepa o dnevnem redu

- sprejema in spreminja statut in druge akte drustva

- sprejema program dela SMD

- sprejema financni nacrt in zaklju¢ni racun

- voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika, blagajnika ter Clane izvrSilnega
odbora, nadzornega odbora in Castnega razsodisc¢a

- imenuje svoje predstavnike v sorodne organizacije in zdruZenja

- odloca o viSini ¢lanarine

- odlo¢a o vkljucevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami

- dokon¢no odloca o izkljucitvi ¢lana iz SMD



- odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani SMD v skladu z namenom in
cilji SMD

- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremi¢nin

- sklepa o prenehanju SMD

Posamezni predlogi za razpravo na obcnem zboru morajo biti poslani izvrSilnemu odboru v
pisni obliki najmanj 8 dni pred sklicem ob¢nega zbora.

O delu obCnega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSe predsedujocCi, zapisnikar in dva
overovitelja.

15. ¢len
Izvrsilni odbor

Izvrsilni odbor je izvrSilni organ obCnega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno-
tehni¢na in administrativna dela in vodi delo SMD med dvema obc¢nima zboroma po
programih in sklepih, sprejetih na obcnem zboru.

Izvrsilni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.

Izvrsilni odbor Steje najmanj 5 ¢lanov. Sestavljajo ga predsednik, podpredsednik, tajnik in
blagajnik ter izvoljeni ¢lani.

IzvrSilni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat letno. Mandatna doba clanov
izvrSilnega odbora je 4 leta.

16. ¢len
Naloge izvrSilnega odbora so:

- sklicuje ob¢ni zbor

- skrbi za izvrSevanje programa dela SMD

- pripravlja predloge aktov SMD

- pripravi predlog finan¢nega plana in zaklju¢nega racuna

- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje SMD

- upravlja s premoZenjem SMD

- ustanavlja in ukinja komisije SMD

- sestavlja letni koledar prireditev in dejavnosti

- vodi evidenco ¢lanov

- imenuje blagajnika

- uresni¢uje druge naloge, ki izhajajo iz aktov SMD in naloge, ki mu jih Se dodatno
naloZi ob¢ni zbor

17. ¢len

IzvrSilni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik SMD, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik SMD.



Izvrsilni odbor je sklepen, ¢e je na seji navzocCih ve€ kot polovica ¢lanov. Veljavne sklepe
sprejema z vecino glasov prisotnih.

Izvrsilni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov
in predsednika komisije dolo¢i izvrsilni odbor. Clani komisij so lahko le ¢lani SMD. Za svoje
delo so komisije odgovorne izvrSilnemu odboru. Izjemoma lahko SMD povabi k sodelovanju
pri delu komisije zunanje sodelavce.

18. ¢len

SMD lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metoda dela SMD in so organizirane po
interesnem principu ¢lanov SMD. Sekcijo ustanovi izvrsilni odbor na pobudo ¢lanov SMD.
Sekcije niso pravne osebe in morajo delati skladno s statutom SMD.

Sekcije so za svoje delo odgovorne izvrSilnemu odboru.
19. ¢len
Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo izvrSilnega odbora in drugih organov SMD ter opravlja nadzor
nad financno-materialnim poslovanjem SMD. Nadzorni odbor enkrat letno poro¢a obénemu
zboru, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih voli obéni zbor. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati &lani izvr$ilnega odbora. Lahko
sodelujejo na sejah izvrSilnega odbora, ne morejo pa odloc¢ati. Nadzorni odbor je sklepcen, ce
so na seji prisotni vsi trije ¢lani. Veljavne sklepe sprejema z vecino glasov prisotnih.

Mandatna doba nadzornega odbora je 4 leta.
20. ¢len
Castno razsodiice

Clane ¢astnega razsodi$éa voli obéni zbor za dobo tirih let. Sestavljajo ga trije ¢lani in dva
namestnika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov SMD. Castno
razsodiS¢e vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu s pravilnikom castnega
razsodiSca.

21. ¢len

Disciplinske krSitve, ki jih obravnava ¢astno razsodisce, so naslednje:

- krSitve dolocb statuta

- nevestno ali lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v
SMD

- neizvrSevanje sklepov organov SMD

- dejanja, ki kakorkoli skodujejo ugledu SMD



22. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
¢astno sodisce, so:

- opomin
- javni opomin

- izkljucitev

Zoper sklep, ki ga izda Castno razsodisCe, ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢ni zbor kot
drugostopenjski organ.

23. ¢len
Predsednik SMD

Predsednik zastopa in predstavlja SMD pred drZavnimi in drugimi organi in organizacijami v
drzavi in tujini.

Predsednik SMD je hkrati tudi predsednik izvrSilnega odbora in ga izvoli ob¢ni zbor za dobo
Stirih let.

Predsednik je odgovoren za delovanje SMD v skladu s statutom in pravnim redom Republike
Slovenije. Za svoje delo je odgovoren izvrSilnemu odboru in obénemu zboru.

24. ¢len
Tajnik SMD
Za opravljanje strokovno-tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi

SMD skrbi tajnik SMD, ki ga izvoli ob¢ni zbor za dobo Stirih let. Za svoje delo je odgovoren
ob¢nemu zboru.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE
25. ¢len
Viri dohodkov so:

- Clanarine

- darila, volila

- dohodek iz dejavnosti druStva in iz naslova materialnih pravic
- prispevki sponzorjev

- javna sredstva

- drugi viri

Ce SMD pri opravljanju dejavnosti ustvari preseZek prihodkov nad dohodki, ga mora porabiti
za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.



Vsaka delitev premoZenja SMD med njegove ¢lane je ni¢na.

26. Clen
SMD razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in finan¢nimi nacrti, ki jih
sprejme obcni zbor. Na rednem ob¢nem zboru Clani vsako leto obravnavajo in sprejmejo
zakljucni racun.

27. ¢len
Finan¢ne in materialne listine podpisujejo predsednik, podpredsednik ali tajnik.
Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.
Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o financno
materialnem poslovanju, v katerem drustvo tudi dolo¢i nacin vodenja in izkazovanja podatkov
o finan¢no-materialnem poslovanju druStva, ki mora biti v skladu z raunovodskimi standardi
za drusStva.
SMD ima svoj Ziro racun pri Agenciji za placilni promet, Ljubljana, Cankarjeva 18.

28. ¢len

Delo blagajnika je javno.

Vsak ¢lan SMD ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje
SMD.

Za pomo¢ pri urejanju finan¢no-materialnih zahtev lahko SMD zaposli financ¢nega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

29. ¢len

SMD ima premic¢no in nepremi¢no premoZzenje, ki je kot last SMD vpisano v inventarno
knjigo.

Premi¢no premoZenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa izvrSilnega odbora.
Nepremicno premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa skupscine.
VI. PRENEHANIJE SMD
30. ¢len
SMD lahko preneha:

- po sklepu skups¢ine z vecino prisotnih ¢lanov
- po samem zakonu



V primeru prenehanja SMD preide premoZenje njegovemu zakonitemu nasledniku, to je
pravni osebi, registrirani po zakonu o drustvih.

Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.
31. ¢len

Ta statut je bil sprejet na obcnem zboru SMD dne 24. oktobra 1997 v Ljubljani.

Tajnik: Predsednik:

dr. Ales Nagode dr. Jurij Snoj



